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KVINNOR MED EGENMAKT  
VI GOR DET MOJLIGT!

UNI Lika möjligheter täckte stolt Liverpool 
i li la, grönt och vitt, suffragettrörelsens 
färger för att fira hundraårsminnet av 
kvinnors rösträtt i  Storbritannien, den 
britt iska centralorganisationen TUC:s 
150-årsdag och 100 årsdagen av 
Nelson Mandela födelse. 

Närmare 500 kvinnor från hela världen 
som representerade 66 länder och 160 
medlemsförbund deltog i UNIs 5:e 
världskvinnokonferens 14-15 juni 2018 
på ECHO Arena.  

Tvådagarskonferensen som föregicks 
av UNIs världskongress markerade slutet 
av fyra års hårt arbete för att genomföra 
genombrottsstrategin och uppnå målet i en 
anda av att "alla ska inkluderas" och början 
på en ny fas där "vi gör det möjligt" för 
att visa världen att vårt mål är att ha stor 
framförhållning i alla frågor som påverkar 
och är av intresse för tjänstefacken över
 hela världen. 
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Från historiens första början har kvinnor 
kämpat för sina rättigheter: att äga 
egendom, att få en utbildning, att arbeta 
och för 100 år sedan offrade många 
sina liv för att få rösträtt. 

Men vår kamp, kvinnokampen, är långt 
ifrån över när kvinnor fortfarande utgör 60 
% av de kroniskt hungriga människorna i 
världen; 1 av 5 kvinnor och flickor har 
utsatts för fysiskt och/eller sexuellt våld av 
en intim partner och i 79 länder finns det 
fortfarande lagar som begränsar vilka typer 
av jobb kvinnor kan utföra. 

Kvinnor utgör nästan 50 % av den globala 
arbetskraften, men ändå är kvinnor 
fortfarande mer benägna att gå arbetslösa 
eller arbeta informellt, de lider av 
yrkessegregation och sektoriell segregering, 
de tvingas acceptera ojämn fördelning av 
obetalt vård- och hushållsarbete och tjänar 
mindre än män på jämförbara jobb.
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I Liverpool som del av vår strategi "vi gör 
det möjligt" slog konferensdeltagarna 
fast att för att skapa mer jämlika och 
rättvisa samhällen måste kvinnor spela 
en central roll i det fackliga arbetet. 

Konferensombuden röstade enhälligt 
för: att höja kvinnors  deltagande i alla 
UNIs strukturer för att förbättra, uppnå 
och upprätthålla 40-procentsregeln; 
att fortsätta arbeta för att utrota 
könsrelaterat våld genom olika verktyg, 
bland annat en ILO-konvention för att 
hantera våld på arbetsplatsen; att främja 
utbyggnad av mentorprogrammet för att 

utbilda fler kvinnliga ledare och 
uppmuntra fler unga kvinnor att 
engagera sig i fackligt arbete; att 
stärka kvinnors möjligheter och 
uppmuntra dem att delta i fackligt 
arbete och betona behovet av att 
integrera jämställdhetsperspektivet 
i fackföreningarna;  främja utbyggnad 
av kvinnonätverk på global, regional, 
nationell och sektoriell nivå, och att 
verka för att jämställdhetsperspektivet 
tas med i UNIs arbete med det 
framtida arbetslivet. 
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Konferensen var också ett tillfälle 
att tacka och ta farväl av alla 
som har hjälpt till att bygga basen 
för en stark kvinnlig närvaro 
i UNI, bland annat UNIs 
världskvinnoordförande Denise 
McGuire som innehaft posten 
under tio år och som arbetat 
hängivet och engagerat för att 
hjälpa UNI Kvinnor att synliggöra 
kvinnofrågorna och höja 
arbetsnormerna för kvinnor över 
hela världen. Det var också dags 
att säga tack och farväl till UNIs 
generalsekreterare Philip Jennings 
som gjorde "vi bör alla vara 
feminister" till en inspirerande 
riktlinje för fackföreningar 
runt om i världen. 

Därefter välkomnade konferensen 
nya ansikten som med förnyad 
energi kommer att leda 
UNI Kvinnors arbete. Patricia 
Nyman, från SACCAWU 
i Sydafrika valdes till ny 
världskvinnoordförande. Hennes 
aktivism, hängivenhet, styrka 
och hennes egen personliga 
historia kommer att vara ett 
starkt tillskott till UNI Kvinnors 
arbete. Och för första gången 
i historien kommer UNI att ha 
ett helt kvinnligt ledarskap 
med Christy Hoffman vid rodret 
som generalsekreterare och 
Alke Bössiger som vice 
generalsekreterare. 
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En ny era med kraf t fu l la  
kv inn l iga ledare in leds och 
även om nästa 
konferensper iod kommer att  
omfatta stora utmaningar och 
h inder kommer v i  at t  bemöta 
dem med större sol idar i tet ,  
f ramgångar och belöningar.   

Låt oss se till att göra dessa 
modiga kvinnor stolta! Låt oss 
fortsätta i deras fotspår, låt 
oss ge kvinnor större egenmakt 
och låt oss göra det möjligt!  
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CITAT: 

…historien säger oss att 
ingenting förändras av sig 
själv, det krävs alltid ett stort 
utbrott í form av en stor och 
stark framåtriktad rörelse, 
vanligtvis åtföljt av några 
steg tillbaka. 

Jag tror att vi just nu befinner 
oss mitt uppe i ett stort 
utbrott, att mörkläggningen 
av sexuella trakasserier har 
avslöjats och att vi måste ta 
tillfället i akt och förvandla 
allmänhetens chocktillstånd 
och upprördhet till varaktiga 
framsteg. Och vi måste göra 
det innan det är för sent.   

Vi måste ändra reglerna 
om sexuella trakasserier 
och förändra kulturen.

Christy Hoffman, 
UNI Global Unions 
generalsekreterare 



UNI representerar 10 mil joner kvinnor – 
10 mil joner! Det innebär samtidigt att vi 
representerar hälften av medlemmarna
i våra medlemsförbund i al la sektorer 
och regioner. 

Vi bekämpar al la former av 
diskriminering – i al lmänhet och på 
arbetsplatserna och är fast beslutna 
att förbättra arbetstagarnas l iv och 
arbetsförhål landena överal lt.

Det är ingen t i l l fäl l ighet att vi samlats 
här i dag. Var och en av oss har en 
historia att berätta och var och en av 
oss har utkämpat str ider som ingen 
man någonsin behöver ta. Vi kan och 
vi måste vara stolta över al lt vi har 
åstadkommit . . .  En finsk för fat tare,  
feminist, journal ist och social aktivist 
från 1800-talet, Minna Canth sade en 
gång att kvinnosaken måste vara del 
av al lt, eftersom: "Kvinnosaken inte 
bara är en fråga för kvinnor, utan för 
mänskl igheten.” 

Ann Selin, f.d. 
UNI Global Unions ordförande

Låt oss se till att det inte 
finns något tvivel:  
•Kvinnor kan göra vad 
som helst. 
•Kvinnor kan vara vad 
som helst
•Kvinnor kan förändra 
världen!

Och tillsammans kommer
vi att göra det!
Låt oss tillsammans gripa 
oss an framtiden
Tillsammans kommer vi 
att göra det möjligt.

Denise McGuire, 
UNIs f.d. 
världskvinnoordförande
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Kvinnor överal lt måste ha rätt att 
fatta sina egna beslut om vad som är 
rätt för dem – i deras privatl iv och 
i arbetsl ivet.

Utan kvinnor på arbetsplatserna 
kommer världens al la ekonomier 
inte att växa i den utsträckning 
som behövs och som de 
skul le kunna.

Alke Bössiger, UNI vice 
generalsekreterare
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